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Title VI

Kansas Department of Health and Environment (KDHE) does not

discriminate on the basis of race, color, national origin, disability, age, or

sex in administration of its programs or activities, and, KDHE does not

intimidate or retaliate against any individual or group because they have
exercised their rights to participate in actions protected, or oppose action

prohibited, by 40 C.F.R. Parts 5 and 7, or for the purpose of interfering
with such rights.

Any person who believes they have been subjected to

unlawful discriminatory practices under Title VI has the
right to file a formal complaint.

If you have any questions about this notice or any of KDHE's
non-discrimination programs, policies or procedures, and compliance efforts
concerning nondiscrimination requirements implemented by 40 C.F.R. Parts
5 and 7 (Non-discrimination in Programs or Activities Receiving Federal
Assistance from the Environmental Protection Agency), including Title VI of
the Civil Rights Act of 1964, as amended; Section 504 of the Rehabilitation
Act of 1973; the Age ]Discrimination Act of 1975; Title IX of the Education
Amendments of 1972; and Section 13 of the Federal Water Pollution Control
Act Amendments of 1972 (hereinafter referred to collectively as the federal
non-discrimination laws) contact KDHE's coordinator as outlined.

Jade Ramsdell

Kansas Department of Health and Environment

1000 SW Jackson Street, Ste. 540, Topeka, KS 66612
785-296-5156

If you believe that you have been discriminated against
with respect to a KDHE program or activity, contact

KDHE's coordinator using one of the following contact
methods:

Complete and submit the Civil Rights Complaint Form
online at the following link:
kdhe.ks.gov/CivilRights

Write or Email KDHE.nondiscrimination@ks.gov:
Please include sufficient details or complete and return the Civil Rights
Complaint Form (PDF).
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TITULO VI

Kansas Department of Health and Environment (KDHE) no discrimina por
motivos de raza, color, origen nacional, discapacidad, edad o sexo en la
administracion de sus programas o actividades y KDHE no intimida ni
toma represalias contra ningun individuo o grupo por haber ejercido sus
derechos a participar en acciones protegidas, u oponerse a acciones
prohibidas, por el 40 C.F.R. Partes 5y 7, o con el proposito de interferir

con tales derechos.

Toda persona que crea haber sido sometida a practicas
discriminatorias ilegales en virtud del Titulo VI tiene

derecho a presentar una queja formal.

Si tiene alguna pregunta sobre este aviso o sobre cualquiera de los
programas, politicas o procedimientos de no discriminacion de KDHE y los
esfuerzos de cumplimiento relacionados a los requisitos de no
discriminacion implementados por 40 C.F.R. Partes 5 y 7 (No discriminacion
en programas o Actividades que Reciben Asistencia Federal de la Agencia
de Proteccion del Medio Ambiente), incluyendo el Titulo VI de la Ley de
Derechos Civiles de 1964, segun enmendada; la Seccion 504 de la Ley de
Rehabilitacion de 1973; la Ley de Discriminacion por Edad de 1975; Titulo
IX de las Enmiendas a la Educacion de 1972; y la Seccion 13 de las
Enmiendas a la Ley Federal de Control de la Contaminacion del Agua de
1972 (en lo sucesivo denominadas colectivamente como leyes federales de
no discriminacion), pongase en contacto con el coordinador del KDHE
como se indica.

Jade Ramsdell

Kansas Department of Health and Environment

1000 SW Jackson Street, Ste. 540, Topeka, KS 66612
785-296-5156

Si cree que ha sido discriminado con respecto a un
programa o actividad de KDHE, comuniquese con el

coordinador de KDHE utilizando uno de los siguientes
meétodos de contacto:

Complete y envie el Formulario de quejas de derechos
civiles en linea en el siguiente enlace:
kdhe.ks.gov/CivilRights

Escriba o envie un correo electréonico
KDHE.nondiscrimination@ks.gov:

Por favor, Incluya suficientes detalles o complete y envie el Formulario de
Queja de Derechos Civiles (PDF).

A signed written complaint must be submitted within 180 days of the alleged discriminatory act.
For more information, or to requestthis document in an alternate format or translated into another language, please contact the KDHE Coordinator.

Se debe presentar unaqueja escrita y firmada dentro de los 180 dias del presunto acto discriminatorio.

//// Para mas informacion o para solicitar este’”documento en un formato alternativo o traducido a otro idioma, pongase en contacto con el Coordinador de
KDHE.




